AZ EUROPAI CSALADTUDOMANYI TARSASAG

EGYESULETI ALAPSZABALYA

egységes szerkezetbe foglalva az egyesiilet kozgytilésének 2023/11 szamu, az alapszabaly
12.1. pontjanak megvaltoztatasarol sz616 hatdrozatanak megfelelden.

L Altalanos rendelkezések

1. Az Egyesiilet neve:
Europai Csaladtudomanyi Tarsasag

1.1. Az Egyesiilet roviditett neve:
ECST

1.2. Az Egyesiilet idegen nyelvii (angol) elnevezése:
European Family Science Society, EFSS

2. Az Egyesiilet székhelye:
8900 Zalaegerszeg, Golyahir utca 1.

2.1 A Tarsasag fioktelepe:
1223 Budapest, Gyula vezér ut 47/B. III. em. 8.

3. Az Egyesiilet célja és tevékenysége

3.1. Bevezetés és altalanos megallapitasok:

Az Egyestilet jogi szem¢ély.

Az Egyesiilet onkéntesen létrehozott, a tagok kozos tartds, alapszabalyban meghatarozott
céljainak folyamatos megvalositasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal sajat iranyitassal
rendelkezd és dnkormanyzati elven mikodo szervezet, amelyet a tagok ezen alapszabalyban
meghatarozott célra, hatarozatlan idére hoztak létre.

Az Egyesiilet céljait kormanyzattol, partoktol, gazdasagi szfératdl fliggetlen, non-profit,
er6szakmentes, demokratikus, emberkdzponti, minden korosztdly szdmara szervezddd
tarsadalmi szervezetként valositja meg. Ezzel 6sszhangban kozvetlen politikai tevékenységet
nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen és azoknak anyagi tamogatdst nem nyujt.
Tarsadalmi szervezet jellegébdl adoddéan minden tevékenységét a lehetd legtobb onkéntes,
aktivista bevonasaval végzi.

Az egyesiilet nem alapithaté gazdasagi tevékenység céljaira

Az Egyesiilet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesiilhessen a szolgéltatasaibol.

3.2. Az Egyesiilet célja:

A csalad koriili valsag a fogyasztoi tarsadalom ¢és igy Eurdpa egyik legmélyebb ¢és
legnagyobb valsaga, amelynek meghatarozé oka a csaladszeretd értékrend hattérbe szorulésa.
Az egyesiilet alapveto célja az eldbbiek alapjan a csaladszeretd értékrendet magukénak vallok
Osszefogasa, ezen értékrend elOtérbe keriilésének segitése €és igy a csalad koriili valsag
tiineteinek enyhitése. Ezért az egyesiilet a tapasztalatokra, az ésszerliségre, tudomanyos
eredményekre és széleskori tarsadalmi Osszefogéasra tdmaszkodva eld kivanja segiteni a
boldog hazassag és kiegyensulyozott, testben, 1élekben egészséges csaladok minél nagyobb
szamanak kialakitdsat és fennmaradasat. Specidlis cél ezen til a csalad, a hazassag és a
nemiség témakorének széleskorii tudomanyos kutatdsa, a témakorben a helyes irdnyvonalak
kijelolése és az eredmények terjesztése.



3.3. Az Egyesiilet az elobbiekben meghatirozott célok érdekében az alabbi
tevékenységeket folytatja:

34.

a)
b)

g)
h)

i)
i)
k)

D

A csaladszeretd értékrendet magukénak valld emberek Osszefogasa a csalad koriili
valsag enyhitésére és végiil megoldasara.

A csalad és a hazassag legfontosabb alappilléreinek, valamint a nemiség megélése
¢sszerlli modozatainak Osszegytiijtése és tudomanyos modszerekkel torténd elemzése
(pl. filozoéfiai, pszichologiai, epidemiologiai, szociologiai, torténészi, orvosi, jogi,
gazdasagi).

A témakorben a mai Magyarorszagon meglévo gyakorlat feltérképezése.

A j6 hazassagok és meghitt csaladok kialakulasat és fennmaradasat leginkabb gatlo
tényezok felmérése, elemzése és az akadalyok elleni stratégidk kidolgozasa.

A helyesnek felismert elvek és a meglévd gyakorlat Gsszehasonlitasa, a kozottiik
meglévdé kiilonbség okainak elemzése, a karos tényezok sulyossdg szerinti
rangsorolésa, irdnyvonalainak kidolgozasa.

A témakorben tudomdnyos kutatds, tanulds, tanitds, ismeretterjesztés ¢és
szemléletformalas.

Szakembergarda szervezése, mind az elméleti teriilet munkalasara, mind a gyakorlati
feladatok megvalositasa érdekében.

A nyilvanossag eldtt e multidiszciplinaris szakteriilet hazai és kiilfoldi tudomanyos
eredményeinek képviselete a médiumokban, konferencidkon, eléadasokon,
tanfolyamokon, valamint konyvek, munkafiizetek és utmutatok kiadasa, ezenkiviil
internetes oldal vezetése.

Kapcsolatfelvétel és kapcsolattartas hasonld témaju szervezetekkel.

A fobb kutatasi és oktatasi iranyok kijel6lése, valamint rovid-, kozép- €s hosszu tava
cselekvési tervek kidolgozasa.

Szisztematikus programok kidolgozasa, hogy a nemiség, a hazassdg és a csalad
témakorének vizsgélata sordn elért eredmények minél szélesebb ismeretséget kapjanak
az otthon, az iskola, a média, az egyhazak €s a politika teriiletén.

Allasfoglalas a tudoményos eredmények mellett a hdzassdgot, a csaladot és a
nemiséget érintd kérdésekben.

m) A nemiség helyes megélésének korvonalazdsa a mai magyar és az idealisnak tartott

tarsadalomban. A mai gyakorlat ettdl valo kiilonbozoségének feltérképezése. A
nemiséget illetden hogyan késziiljon fel a gyermek iskolés koratol kezdve az életre, €s
hogyan készitsék fel 6t erre? Mit tegyen az otthon, az iskola, a média, az egyhazak ¢és
a politika.

Osztondijak kiirdsa és adomanyozdsa a megfogalmazott tevékenységekre és
tudomanyos kutatasokra.

Az Egyesiilet a tevékenységéhez a forrasokat a forrasteremtés hagyomanyos stratégiait
kovetve teremti meg.

A szakirodalom kovetése.

Az egyesiilet tagjai a kozgyiilés altal meghatarozott tagdijat fizetnek, amelynek
Osszegét oktober 1-ig kell atutalassal vagy személyes befizetéssel az egyesiilet részére
megfizetni. A fizetés tobb részletben is torténhet. A tagdij Osszegét a kozgytilés
hatdrozata hatarozza meg. Az egyesiilet meghatarozott bevétele a partold tagok
felajanlasa, amelynek minimalis 6sszege 1000 Ft, mely Osszeget, tiamogatast minden
év oktober 1-ig kell az egyesiilet részére megfizetni.

Az egyesiilet kozfeladat ellatasara iranyulé alabbi tevékenységeket lat el:
a) Tudomanyos tevékenység, kutatds. Egyiittmikodés a kozéptavih tudomany,

technoldgia és innovacios politikai stratégia kialakitasdban (allami, onkorményzati). E
feladatot a kutatds — fejlesztésrdl és a technoldgiai innovaciordl szolo 2004. évi.



torvény 5.§-a, valamint a nemzeti felsfoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény
84.§-aban foglalt rendelkezések figyelembe vételével latja el.

b) Nevelés, oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés. E feladatot a koznevelésrol
sz016 2011. évi CXC. torvény 4.§-a, 5.§-a, valamint a 62.§-a alapjan latja el.

c) Egészségmeglrzeés, betegségmegeldzés, gyogyitd-, egészségligyi rehabilitacids
tevékenység. E feladatot az egészségligyrol szolo 1997. évi CLIV. térvény 35.§-a., és
a 141.§-144.§-ai alapjan latja el.

d) Szocialis tevékenység, szocialis érzékenységre nevelés, csaladsegités, tdmogatas,
csaladi krizishelyzetek megeldzése, megoldasa. E feladatot a szocidlis igazgatasrol €s
szocialis ellatasrol szolo 1993. évi III. torvény 3.§-a, 7.§-a és a 25.§-a, valamint a
32.§-a alapjan latja el.

4. Az Egyesiilet miikodése Kiterjed:
Magyarorszag, Eurdpa €s azon tul is.

5. Az Egyesiilet tagjai:
a) rendes
b) partolo
c) tiszteletbeli.

5.1. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden természetes személy, aki az Alapszabaly
rendelkezéseit magéara nézve elfogadja, az abban megfogalmazott értékekkel, elvekkel
egyetért ¢és vallalja az Egyesiilet céljaiban vald kdzremiikddést, valamint tagdij fizetését. Az
egyesiilet alapitd tagja mindenki, aki az alapitdsi kérelmét aldirta és egyetért az
Alapszabalyban megfogalmazottakkal.

Az egyesliletbe felvételi kérelem benytjtasaval lehet belépni, amely dokumentumhoz két, az
egyesiilet korabbi tagja irasos javaslatat (nyilatkozatat) csatolni kell. A tag felvételét az
elnokség hagyja jova.

5.2. Az Egyesiilet partolo tagja lehet mindaz a természetes és jogi személy, aki, vagy
amelynek alapitd okirata, képviseldje egyetért az egyesiilet Alapszabalydban megfogalmazott
elvekkel, célkitlizésekkel és vagyoni hozzdjarulassal. Tevékenységével az Alapszabalyban
megfogalmazott célok megvalosuldsat és az Egyesiiletet tamogatja. A partold tagok, illetve
képviseloik tandcskozasi joggal vehetnek részt az egyesiilet munkajaban (taggytlés,
munkabizottsag). A partolo tag felvételérdl az elndkség dont.

Az Egyesiilet partold tagjanak kdotelezettsége, hogy segitse eld az Egyesiilet célkitiizéseinek
megvaldsulasat.

5.3. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a természetes személy, aki erre a cimre
kitiintetést nyert, azt elfogadta, mert kiemelkedd moddon hozzdjarult az Egyesiilet
célkitlizéseinek megvaldsulasahoz. A tiszteletbeli tag felvételérdl, illetve tagsagarol az
Egyesiilet kozgytilése dont.

6.1. Az Egyesiilet rendes tagjanak jogai:

a) részt vehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein,

b) valaszthat €s ¢letkoranak megfeleld tisztségre valaszthato az Egyestiletben,
c¢) szavazati joggal rendelkezik,

d) a Kozgytlés altal megallapitott éves tagdijat megfizeti.

6.2. Az Egyesiilet rendes tagjanak kotelezettsége:

a) aktivan miikddjék kozre az Egyesiilet célkitiizéseinek, feladatainak meghatarozasaban és a
vezetd testiilet hatarozatainak végrehajtasaban,

b)tegyen eleget tagdijfizetési kotelezettségének,



c) tartsa be az Egyesiileti Alapszabalyt.

7. A tagsag keletkezése és megsziinése

Az egyesliletbe valo belépés és kilépés Onkéntes. A tagok személyére vonatkoz6 adatok a
tagok hozzajarulasa nélkiil nem nyilvanosak.

Az 10j tag felvétele — a tiszteletbeli tag kivételével — az Elndkség hataskorébe tartozik és az
egyesiileti tagsag a belépési kérelem elnokség altali elfogadasaval keletkezik. A felvételrdl
vagy annak elutasitdsarol a kérelmezot haladéktalanul koteles értesiteni az elndkség. Felvétel
esetén kozolni kell a tagdij Osszegét és a befizetési hataridot és utalni kell arra, hogy annak
meg nem fizetése esetén a tagsagi jogviszony felmondassal megsziinik. A felvételt megtagadd
hatérozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil a Kozgyiiléshez fellebbezésnek van
helye. A hataridoben beadott fellebbezést az elndkség koteles a soron kdvetkezd kozgylilés
elé terjeszteni. A Kozgytilés egyszerli szotobbséggel hozza meg hatarozatat.

A tagsag megszlinésének esetei:
a) a tag az Elnokséghez torténd irasbeli bejelentéssel az Egyesiiletbdl kilép;
b) torléssel a tag halala esetén;
c) kizarassal;
d) a tagsagi jogviszony egyesiilet altali felmondasaval.

A tagsagi viszony kilépéssel indoklas nélkiil barmikor megsziintethetd. A kilepés tényét
ajanlott levélben kell k6zolni az EIndkséggel. A tagsagi viszony a bejelentésnek az egyesiileti
atvétele napjaval szlinik meg.

Amennyiben a tag az egyesiilet etikai normdit megszegi, tevékenysége, vagy magatartdsa a
jogszabalyt, vagy az egyesiilet alapszabalyat, vagy kozgyulése hatarozatat sulyosan vagy
ismételten sérti a kozgytilés barmely egyesiileti tag, vagy szerv kezdeményezésére a taggal
szemben kizarasi eljarast folytathat le.

Az eljaras meginditasardl az egyesiileti tagot értesiteni kell és lehetdséget kell biztositani
részére a védekezése eldadasara, személyes meghallgatasira. Minden tagnak joga van a
tisztességes eljarashoz.

hatarozatot a tag tudomasul veszi. A hatarozathoz indoklast kell csatolni, amelybdl az alapjaul
szolgald tényeket és bizonyitékokat tovabba a jogorvoslati lehetdségeket a tag megismerheti.
A kizar6 hatdrozatot a taggal hivatalosan kozdlni kell.

A tag a hatdrozat kézbesitésétdl szamitott 3 napon beliill az arra létrehozott Etikai
Bizottsaghoz fordulhat jogorvoslatért. Az Etikai Bizottsag eljarasat lefolytatva dont a tag
védekezésre €s személyes meghallgatasra. Ha az Etikai Bizottsag a kizarasrol dont, az érintett
tag tagsagi viszonya megsziinik a hatarozat kézhezvételével. A hatdrozathoz indoklast kell
csatolni. A hatarozat ellen az egyesiileten beliil tovabbi jogorvoslatnak helye nincs, kizarolag
a hatalyos (Polgari perrendtartas) eljarasi szabalyok szerint birésaghoz fordulhat.

Ha a tag nem felel meg a tagsagi jogviszony feltételeinek, illetdleg ha a tag fizetési
kotelezettségével késedelembe esik és az igazoltatd felszolitds (harminc napos) ellenére azt
nem teljesiti, az eredményteleniil telik el, az elndkség a tagsagi viszonyt harminc napos
hataridével felmondhatja. A tag a tartozasok megfizetése esetén ismételten kérheti felvételét
az egyesiiletbe az j tagokra vonatkoz6 feltételekkel.

Az elnokség hatdrozata ellen felmondas esetén is van jogorvoslatnak helye, a hatarozat
kézhezvételét kovetd 15 napon belill irdsban, a kozgytiléshez. A kozgytilés jabb eljaras
lefolytatasaval dont a felmondasrol. Az eljarasrol értesiteni kell a tagot és lehetOséget kell
szamara biztositani a védekezésre.

Ha a kozgytilés az elnokség hatarozatat jovahagyja, a tag tagsagi jogviszonya megsziinik a
kozgytlési hatarozat kézhezvételével. Az indoklast a hatarozathoz csatolni kell.

A dontés ellen tovabbi jogorvoslatnak helye nincs; a tag kizarolag birésaghoz fordulhat a
kizarasban megfogalmazottak szerint.



I1. Az Egyesiilet szervezete

8. Az Egyesiilet szervezeti felépitése:
a) vezeto testiiletek;
b) alland¢ ¢€s ideiglenes bizottsagok.

9. A vezet0 testiiletek miikodésére vonatkozo kozos szabalyok:

a) A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha iilésein a szavazasra jogosult tagjainak tobb mint 50
%~-a jelen van, hatdrozatait a jelenléviok tobb mint felének igen szavazatdval hozza. Az
Elndkség esetében legalabb 2 o jelenléte sziikséges. Ha a szabalyszerlien 0sszehivott iilés
nem hatarozatképes, a testiilet elnoke azonos targykorrel 30 napon beliili idépontra uj tilést
hivhat 6ssze, amely a megjelentek szamatol fiiggetleniil hatarozatképes, ha errdl a tagokat
a meghivoban tdjékoztattak, vagyis ezt a tényt a megismételt iilés Osszehivasanal a
tagokkal elézetesen kozolni kell.

b) A vezetd testiiletek hatarozataikat altaldban egyszerli szotobbséggel hozzdk. Az
Alapszabalyban meghatarozott kérdésekben az érvényes hatarozathoz a jelenlévok
kétharmados szotobbsége sziikséges.

¢) A szavazas moédja nyilt, kivéve, ha a jelen alapszabaly masképp rendelkezik.

d) A vezet6 testiiletek iiléseirdl jegyzOkonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvvezetodt a testiilet
valasztja. A jegyzOkonyvet az Elndk, a jegyzOkonyvvezeto €s a testiilet altal valasztott két
hitelesitd irja ala. A vezetd testiilet hatarozatait a tagok, illetve az érintettek részére 15
napon beliil meg kell kiildeni.

10. Az Egyesiilet szervei:
a) a Kozgyulés (taggytilés)
b) az Elnokség.

11. A Kozgyiilés
Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgytllés. A Kozgytilést a rendes tagok alkotjak.

11.1. A Kozgyiilés dsszehivasa:

a) a Kozgytilést az Elndk hivja 0ssze;

b) a Kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évente egyszer 0ssze kell hivni;

c) a Kozgytlést akkor is Ossze kell hivni, ha azt a birésag elrendeli, illetve ha azt a tagok
legalabb 10%-a az ok ¢és a cél megjelolésével elhatarozza és errdl az elndkséget irasban
kéri, vagy az egyesiilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi.

d) a Kozgytilés 0sszehivasarol igazolhatdé modon az Elndkség gondoskodik, a napirend ¢€s a
kozgytlés helyének egyidejii irasbeli kozlésével legaldbb 15 nappal a kozgytlést
megel6zden (elektronikus levélben és az egyesiilet honlapjan megjelentettet kiemelt
hirdetéssel, valamint az egyesiilet székhelyén torténd kifliggesztéssel. A meghivonak
tartalmaznia kell az egyesiilet nevét, székhelyét, az iilés idejét, napirendjét és helyét.
Biztositani kell, hogy a meghivo kiildését megeldzden az egyesiilet tagjai a kozgytilés
napirendi pontjaira javaslatot tehessenek. A naprendet olyan médon kell meghatdrozni,
hogy a szavazasra jogosult az allaspontjat kialakithassa. A meghivd kézhezvételétol
szamitott 8. napon beliill a tagok az elnokt6l a napirend kiegészitését kérhetik, annak
indoklasaval. A kiegészités targyaban az elndk jogosult donteni. Ha az elnék nem dont,
vagy azt elutasitja, a kozgyllés a napirend targydban a napirend elfogaddsakor az
elfogadast megeldzden arrdl kiilon dont és azt kedvezd dontés esetén kiegésziti.



A meghivo a jogszabalyi kotelezd tartalmi feltételeken tul tartalmazhatja, azt a kitételt,
hogy hatdrozatképtelenség esetén a megismételt kozgytilés hol, mikor, keriil megtartasra,
illetve a jogszabalyi feltételeket.

e) Amennyiben az Elnok nem teljesitené 0sszehivasi kotelezettségét, gy a tagok kétharmada
altal kijelolt tag jogosult és koteles a Kozgytilést 6sszehivni.

11.2. A Kozgyiilés hataskore:

Donthet a kozgytilést érinté minden kérdésben.

A Kozgytilés kizarolagos jog- és hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitdsa és modositasa; az egyesiileti tevékenység f6 iranyainak
meghatarozasa;

b) dontés a koltségvetés {6 0sszegeirdl és az éves koltségvetési terv megallapitdsa, az éves
beszamolo elfogadasa; az egyesiilet vagyoni helyzetérdl sz616 jelentés elfogadasa;

c) az Elnokség 5 évre torténd egyszerii szotobbséggel, titkos szavazassal torténd
megvalasztéasa;

d) az Elnokségnek, valamint az Elndkség tagjainak beszamoltatasa;

e) atagdij mértékének, valamint fizetése gyakorisaganak és modjanak megallapitasa;

f) az Egyesililet mas Egyesiilettel valdo egyesiilésének, szétvalasanak, ugyszintén
feloszlasanak kimondasa;

g) dontés mindazon tiigyekben, amelyeket a jogszabalyok a Kozgyiilés kizarolagos
hataskorébe utalnak, vagy amelyeket az Elnokség a Kozgytilés elé terjeszt;

h) olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet a sajat tagjaval, vezetd
tisztségviseldjével vagy ezek hozzatartozdjaval kot, vezetd tisztségviseld feletti
munkaltatoéi jogok gyakorlasa, ha az egyesiilettel munkaviszonyban all.

1) a tiszteletbeli tagok megvalasztasa.

A kozgytilés a tagok 20%-anak inditvdnydra irasban titkosan szavaz. Szavazategyenldség

esetén a szavazasra bocsatott kérdésben nem sziiletik dontés, azt ismételt szavazasra kell

bocsatani.

11.3. A Kozgyiilés osszetétele és mitkodése:

A kozgytilés hatdrozatait nyilt szavazéssal a szavazasra jogosult jelenlévik tobb mint felének

igen szavalataval hozza. A kozgytilésen a jelenlévo tagok szavazhatnak €s csak személyesen.

a) a Kozgyltlés nyilvanos, azon barki részt vehet, kivéve, ha ezt jogszabaly tiltja a napirendi
pontok tartalmi kérdéseinek figyelembe vételével,

b) a Kozgytilést mint levezetd elndk az Elnok vezeti;

A levezetd elndk tesz javaslatot a jegyzOkonyvvezetd ¢és a hitelesitok, vagyis e
tisztségviselok személyére, akiknek szavazas eldtt ezt el kell vallalniuk. A kozgyilés e
tekintetben a jelenlévOk egyszerli szotobbségével hataroz. Ha a kdzgytilésen valasztas is
torténik, szavazatszamlalo és jelold bizottsdg is megvalasztasra keriil. E személyekre is a
levezetd elnok tesz javaslatot, de kér javaslatot a tagsagtol is, amely személyekrdl azok
vallalasi nyilatkozata utan a kozgylilés egyszerli szotobbséggel hataroz a bizottsdgok
taglétszama figyelembe vételével. Valasztds esetén a jelold bizottsdg tesz javaslatot a
jeloltek személyére. Majd a jelold listarol is egyszerli szotobbséggel hataroz a kozgylilés
esetleges Ujabb javaslat szavazassal torténo kiegészitésével a jelolés jeldltek altali vallalasa
esetén. A valasztdas eredményének megallapitdsa, a szavazatok Osszeszamoldsa a
szavazatszamlalo bizottsag feladata.

c) a Kozgytlés legalabb 2/3-0s szavazattobbséggel meghozott hatarozatokban hagyja jova az
Egyesiilet ¢éves beszamolgjat;

d) az egyesiilet mas egyesiilettel valo egyesiilésérol, szétvalasarol csak akkor hatarozhat, ha a
kozgytilésen a tagok tobb mint fele jelen van. Az egyesiilet céljainak méddositasdhoz és az
egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgyllési hatarozat meghozataldhoz a szavazati joggal
rendelkez6 tagok haromnegyede szo6tdbbségével hozott hatarozata sziikséges;

e) A szavazasra jogosult jelen 1év0 tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott hatirozata
sziikséges az Alapszabdly elfogaddsdhoz é¢s moddositasdhoz.



11.4. Osszeférhetetlenségi szabalyok:
A kozgyilés hatdrozathozataldban nem szavazhat az a tag:
- akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit, vagy az egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit
- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni
- aki ellen a hatarozat szerint pert kell inditani
- akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek tagja
- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban
all, vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
A kozgyllésrdl jegyzOkonyvet kell vezetni, a jegyzOkonyvet a fentiek szerint valasztott
jegyzokonyvvezeto és hitelesitd jegyzi ellen.

12. Az Elnokség:

Az Elndkség az Egyesiilet ligyintézo, képvisel és tanacsado szerve, melyet az Elndk vezet.
Az elndkség tagjat csak akkor lehet visszahivni, ha az 0j elnokségi tagot megnevezik, vagyis
a két kérdésrodl egyszerre kell donteni. Az elndkség valamely tagjanak visszahivasardl a tagok
10%-anak inditvanydra hatarozhat, ha az elndkség tagja az egyesiilet céljaval ellentétes
tevékenységet folytat.

12.1. Az Elnokség osszetétele:

Az Elnokségbe az Elnok, az Alelnok, valamint a Titkar tartoznak.

Vezeto tisztségviseld (elnokségi tag) az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét
a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

A vezetd tisztségviseld feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit bilincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsadgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezeto tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo6 hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezeto tisztségviseldi tevékenységtol.

12.2. Az Elnokség feladata, hataskore és miikodése:

a) az Elnok vezetésével az Egyesiilet igyeinek intézése;

b) a Kozgytilés elé terjesztendd ligyekben eldzetes vélemény- és allasfoglalas készitése;

c) elkésziti az Egyesiilet éves munkatervét és koltségvetésének tervét;

d) az Elndkség hataskorébe tartozik minden olyan dontés, amelyet az Alapszabaly nem utalt a
Kozgytilés, vagy az Elnok kizarélagos hatdskorébe. Az Elndkség a hatiskorébe tartozo
dontéseket a Kozgytilés elé utalhatja;

e) az Elnokség sziikség szerint, de legalabb félévente iilésezik, lilései nem nyilvanosak;

f) az EInokot akadalyoztatasa esetén annak idétartamara az Alelndk helyettesiti;

g) az elnokség iiléseit az elndk hivja Ossze irasban, a napirend megjeldlésével az iilés elott
legalabb 10 nappal.

Az elnokségi iilés nyilvanossagara a kozgyiilésre vonatkozo rendelkezések az iranyadok.

Az elndkség iilése hatarozatképes, ha legalabb két tag jelen van. Két tag jelenléte esetén

azonban a hatarozatokat egyhangtian kell meghozni, ennek hianyaban az el6terjesztést

elvetettnek kell tekinteni. Ha mindharom elndkségi tag jelen van a hatdrozathozatalnal, a

tobbségi szavazat 2 {6 igenld szavazatat jelenti.

12.3 Az Elnok:



Az Elnok képviseli az Egyesiiletet.

12.3.1. Az Elnok megvalasztasa, feladatai és hataskore:

a) az Elnok tisztsége Ot évre szOl, amely tisztségre megszakitas nélkiil tSbbszor
ujravalaszthato;

b) az Elndk iranyitja az Egyesiilet munkéjat, valamint vezeti az Elnokséget;

c¢) az Elnok jogosult az Egyesiilet képviseletére. Ezt a jogat az Elnokség mas tagjara irasbeli
meghatalmazassal atruhdzhatja;

d) az Elndk jogosult a Titkarral Onalloan banki képviseletre és a bankszdmla feletti
rendelkezésre;

e) az Elndk segiti és felligyeli a Munkabizottsagok munkajat;

f) az Elnok a Kozgytlés elé terjeszti az Egyesiilet éves munkatervét és koltségvetésének
tervét, valamint beszamol azok teljestilésérdl (éves beszamolo);

g) az EInok 0sszehivja az elndkséget az iilés elott 8 nappal, a napirend kozlésével.

12.4. Titkar

A Titkar feladatai:

a) ellatja az Egyesiilet adminisztrativ ligyviteli jellegli feladatait;

b) gondoskodik korlevélben a Kozgytlés altal elfogadott beszamolonak a tagsdg szaméra
torténd nyilvanossagra hozatalar6l ¢és a jegyzokonyv szabad megtekintésének
biztositasarol;

c) gondoskodik olyan nyilvantartds vezetésérdl (Hatarozatok Kényve), amelybdl a Kozgylilés
¢s az Elnokség dontéseinek tartalma, idOpontja és hatdlya, ill. a dontést tdmogatok és
ellenz6k szamaranya megallapithato;

d) gondoskodik az Egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratok megdrzésérol.
Ezen iratokba a Titkarnal a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogszabalyi eldirasok
betartasa mellett barki betekinthet, azonban errdl a Titkart elozetesen értesiteni kell a
megtekinteni kivant irat megjelolésével;

e) A vezetd szervek dontését kozli az érdekeltekkel, illetve a dontéseket a szervezet
honlapjara felteszi, valamint az Egyesiilet székhelyén kifiiggeszti.

12.5. Osszeférhetetlenségi szabalyok

Az ElnOkség hatirozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli

hozzatartozdja a hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil;

b) barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a megkdtendd jogligyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdozhasznll szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal
megkotés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

13. Munkabizottsagok
A Kozgytilés, az Egyesiilet munkajanak segitése érdekében allandd, vagy ad hoc
Munkabizottsdgokat hozhat 1étre.

13.1. A Munkabizottsagok miikodése:
a) a Munkabizottsagok egyszerli szotobbséggel maguk valasztjak meg vezetoiket;
b) maguk hatarozzdk meg az Alapszabaly keretei kozt miikodési rendjiiket;



c) feladatuk teljesitése utan, vagy nem megfeleldé mikodés esetén a Kozgyllés hataroz
megsziintetésiikrol.

14. A Feliigyelo Bizottsag
Amennyiben az Egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tvenmillid forintot, a vezetd szervtol
elkiiloniilt feliigyeld szervet hoz 1étre az Egyesiilet.

15. Az Egyesiilet miikodésének nyilvanossaga

Az Egyesiilet miikddésének modjat és szolgaltatdsainak igénybevételi szabdlyait, valamint a
beszamoloit egyrészt az Egyesiilet székhelyén torténd kifliggesztéssel, masrészt pedig a
honlapjan legaldbb 5 nappal az iilést megeldzden - a kozgyllés, valamint az elndkségi iilés
tajékoztatojat kozzététellel - hozza nyilvanossagra.

A tevékenysége, gazdalkodasa legfontosabb adatait évente a taggytilés elfogadasat kovetd 30-
adik napon beliil megjelenteti.

16. Az Egyesiilet gazdalkodasa

a) az Egyeslilet a tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok az Egyesiilet tartozasaiért — a
tagdij megfizetésén tal sajat vagyonukkal a Ptk. hatalyos rendelkezései alapjan — felelnek;

b) az Egyesiilet vagyona, elsdsorban palyazatok révén, valamint cégek, szervezetek, illetve
jogi és maganszemélyek felajanlasai alapjan képzddik;

c) az Egyesililet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kozhaszni céljainak
megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhet;

d) gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabalyban meghatarozott
cél szerinti tevékenységre forditja;

e) az Alapszabalyban meghatarozott célok elérésére az Egyesiilet tevékenysége bizonyos
szolgaltatasok ¢és feladatok elvégzése formdjaban jelenik meg. Ilyenek példaul tudoméanyos
kutatasok végzése, tanulas és tanitds, publikalas, kiadvanyok készitése és megjelenitése,
eldadasok, eldadas sorozatok, tovabbképzések szervezése €s tartasa, palyazatiras;

f) ha az Egyesiilet pénziigyi helyzete engedi, akkor f6- és mellékallasu munkahelyeket is
biztosit, hogy feladatait minél magasabb szinten €s nagyobb mértekben teljesithesse.

17. Az Egyesiilet megsziinése

Az Egyesiilet megsziinése esetén az egyesiilési jogrol a kdzhasznl jogallasrol, valamint a
civil szervezetek miikddésérdl ¢és tamogatasarol szolo 2011. évi CLXXV. torvény
(tovabbiakban Etcv.) valamint a Polgéri torvénykonyv, a 2013. évi V. torvény rendelkezései
az iranyadok

Az Egyesiilet jogutdod nélkiill megszlnik, ha a tagok kimondjdk a megszlinést, vagy arra
jogosult szerv megsziinteti. Az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyul6 megfeleld
eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag az egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megszinik, ha az Egyesiilet céljainak megvalositasa lehetetlenné
valt, vagy tagjai szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

A jogutod nélkiili megsziinés esetén a hitelezok koveteléseinek kielégitése utan fennmarado
vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesiilet céljainak megegyezd, vagy hasonld
célu szervezetnek kell atadni.

E szervezet a Nagycsaladosok Orszagos Egyesiilete (székhelye: 1056 Budapest, Marcius 15.
tér 8.)

18. Vegyes és zaro rendelkezések

Az Egyesiilet Alapszabalyaban részletesen nem szabalyozott kérdéseket az Egyesiilet
Kiildetésnyilatkozataban ¢és az Egyesiilet Szervezeti és Mikodési Szabalyzataban lehet
meghatarozni, amely nem allhat ellentétben az Egyesiilet Alapszabalyaval.

Az itt nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv, valamint az Etcv.
rendelkezései az irdnyadok.



Budapest, 2023. november 30.

Az egyesiilet elndke és a hitelesitok tanusitjak, hogy az okirat szovege megfelel a
modositasokkal kialakult hatalyos szévegnek.
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